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2019년『신입직원 워크숍』실시 계획

2019년 신입직원 입문교육 기간 중 ‘신입직원 워크숍’을 실시하여 소통

및 화합의 장을 마련하고 조직 몰입도 및 소속감을 고취하고자 함

□ 추진목적

○ 부서 배치 전 ‘신입직원 워크숍’을 통한 소통 및 화합의 장 마련

○ 조직 몰입도 및 소속감 고취를 통해 향후 업무 추진 동력 확보

○ 신입직원 교육 만족도 조사 및 교육 피드백 활용

□ 운영개요

○ 일 시 : 2019.12.6.(금) 09:00~15:00 (입문교육기간중마지막일)

○ 장 소 : 더케이 호텔 본관 3층 (서울 서초구 소재)

○ 대상인원 : 신입직원 총 94명

○ 일 정 표

구 분 세부일정 비고

09:00~12:00
(3h)

스스로 기획하는 현장견학 발표회

- 공단 견학 후 느낀점, 개선사항 등 자유롭게 발표·공유 -

조별 발표

(12개조)

12:00~13:00
(1h)

점심식사(뷔페 or 한식 단품) -

13:00~14:00
(1h)

소통·화합의 시간

- 앞으로의 다짐 및 각오 등 -

희망자 발표 및

조별소통

14:00~15:00
(1h)

교육 마무리(설문조사) 및 기념촬영 인재원

□ 행정사항

○ 소요예산 : 총 7,500천원(대관료 3,200천원 점심 4,300천원) *수의계약

○ 워크숍 종료 후 12.9(월)부터 부서배치, OJT 및 멘토링 실시. 끝.


