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제  목 2019년 1분기 G밸리 패션지원센터 비상용직 채용 계획

정책사업 단위사업 세부사업 편성목 기안금액

패션산업
거점별패션지원센

터운영

남부권패션지원센

터
행사홍보비 4,053,550

합  계 4,053,550

           1. 2019년 예산 사업계획(안) (대표이사방침-제14호, 2019.01.03.)관련입니다.  

           2. 2019년 G밸리 패션지원센터 센터운영 및 센터 홍보를 위한 1분기 비상용직 채용계획을 아래와  
               같이 보고 드립니다.
     
               ※ G밸리 패션지원센터는 2017년 9월 오픈 후, 시민들에게 상시 개방 중

                  (운영시간 평일 9:00∽18:00, 토,일요일 및 공휴일 휴관)

                                  -   아               래   -

            가. 건    명 : 2019년 1분기 G밸리 패션지원센터 비상용직 채용 계획

            나. 업무내용

              - G밸리 패션지원센터 사업별 사업홍보 및 센터 시설 이용 안내 등

              - 프로모션 전시사업 진행보조, 촬영스튜디오 운영 보조, 웨어러블 전시관 운영 보조

              - 14개 전시부스 안내, 스마트웨어러블 연계 교육 등 사업보조

            다. 근무기간 : 2019. 02. 01(금)~2019. 03. 31(일)

                ※ 채용 근무자 기간 만료전 채용을 통한 인수인계 진행 

            라. 근무시간 : 09:00~18:00/ (1일 8시간, 식사시간 제외)

            마. 소요예산 : 일금사백오만삼천오백오십원정(\4,053,550)

              - 일    급 : 81,190원(주휴수당 미포함)*45일*1명=3,653,550원

              - 4대보험 : 급여의 10% 범위 내 400,000원

               ※ 실제 지급금액은 소요예산 범위 내에서 변동될 수 있음.

            바. 채용방식 : 재단 홈페이지 공고 등록을 통해 무작위 추첨을 통한 공개채용

            사. 예산과목 :  패션봉제사업/패션지원센터/남부권패션지원센터/행사홍보비

 



첨부1. 2019년 예산 사업계획(안) 1부.

    2. 비상용직 채용 협의 요청서, 채용공고문, 입사지원서 양식 각 1부.  끝.
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