
행안부 공기업지원과 호 관련입니다1. -3600(2018.10.8.) .

년도 지방공기업 예산편성 보완기준 총인건비 등 수립을 위해 개선의견을 수렴2. 2019 ( ) 

코자 하오니 설립 자치구 및  지방공기업에서는 개선의견을 붙임서식으로 작성하여 , 

목 까지목 까지목 까지목 까지2018.10. 25( )2018.10. 25( )2018.10. 25( )2018.10. 25( ) 제출하여 주시기 바랍니다 .

기한 내 미제출시 의견없음 으로 간주  ‘ ’※ 

년도 총인건비 운영실태를 파악한 결과 일부 설립 자치단체에서 지방공기업 예산편3. 2018 , 

성지침으로 총인건비 인상률을 제시하지 않거나 지방공기업의 보수 수당규정 개정 총인· (

건비 범위내 을 연말에 개정 집행하는 등 예산편성기준 총인건비제도 을 준수하지 않는 ) · ( )

사례가 발생하고 있습니다.

설립 자치단체 중 아직 지방공기업의 총인건비 인상률을 제시하지 않은 자치단체는 조속4. 

히 확정 통보하고 그 결과를 제출하여 주시기 바라며 더불어 모든 설립 자치단체에서· , 

는 해당 지방공기업의 총인건비 인상률 범위내에서 보수 수당규정이 조속히 개정 집행 · ·

될 수 있도록 지도 감독에 만전을 기하여 주시기 바랍니다· .

관련 문의 행정안전부 공기업지원과 최영묵 사무관   : (02-2100-3577)※ 

 

붙임  행정안전부 공문 부1. 1 .

년도 지방공기업 예산편성기준에 대한 개선의견 서식 부 끝      2. 2019 ( ) 1 . .
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