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서울형 뉴딜일자리

1 기 본 현 황

□ 사업 담당자
실․국 부서명 과 장 팀장 주무관

일자리노동정책관 일자리정책담당관 정진우
2133-5445

홍승기
2133-5467

최홍주
2133-5461

2 예 산 설 명

□ 예산 총괄 (단위 : 천원)

□ 사업개요

회 계 일반회계

사업기간 ☑연례반복

사업내용 ○시민들에게는 편의를 제공하고 참여자들에게는 생계지원과 함께
직업능력배양 및 취창업지원을 통해 안정적 일자리로 연계 도모

사업비
(당해년도)

80,662,000천원 [국비] [시비]80,662,000천원

기타 (예산 외) [구비] [기타]
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구 분 2017예산액 (A) 2018예산액 (B) 증감 (B-A)
(B-A)*100/A

계 (x-)
67,900,000

(x-)
80,662,000

(x-)
12,762,000

(x-)
18

기간제근로자등보
수

(x-)
45,386,400

(x-)
39,717,000

(x-)
△5,669,400

(x-)
△12

사무관리비 (x-)
3,900,000

(x-)
6,578,180

(x-)
2,678,180

(x-)
68

민간경상사업보조 (x-)
6,795,200

(x-)
22,426,720

(x-)
15,631,520

(x-)
230

자치단체경상보조
금

(x-)
11,818,400

(x-)
11,740,100

(x-)
△78,300

(x-)
0

시설비 (x-)
0

(x-)
200,000

(x-)
200,000

(x-)
0

□ 산출근거

과목구분 2018년 예산내역

기간제근로자등보수 ○근무자 보수
39,717,000,000원

= 39,717,000천원

사무관리비

○사업별 직무교육 및 재료비
2,852,500,000원

= 2,852,500천원

○교육운영지원기관 용역비
2,362,500,000원

= 2,362,500천원

○홍보물, 박람회 등
500,000,000원

= 500,000천원

○모니터링 및 기타운영비
743,180,000원

= 743,180천원

○뉴딜 일자리 홍보비
120,000,000원

= 120,000천원

민간경상사업보조

○인건비
18,682,200,000원

= 18,682,200천원

○사업별 직무교육비 및 재료비
1,462,500,000원

= 1,462,500천원

○참여자취업준비 및 기타운영비
2,282,020,000원

= 2,282,020천원

자치단체경상보조금

○인건비
10,441,800,000원

= 10,441,800천원

○사업별 직무교육 및 기타운영비
1,298,300,000원

= 1,298,300천원
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3 사 업 설 명

□ 사업목적
○어려운 고용여건에 있는 실업시민이 안정된 생활기반 위에서 직업역량을

배양하고 체계적인 취·창업 지원을 통해 안정적 일자리 진입 지원
○시민생활에 필요한 서비스를 제공하고 참여자에게는 일 경험을 제공하여

민간일자리로 진입 촉진

□ 사업근거
○ 고용정책기본법 제6조(국가와 지방자치단체의 시책) 및

제34조(실업대책사업)
○ 청년일자리 기본 조례 제11조(행정적재정적 지원)
○ 일자리 기본 조례 제7조(보조금 지원 사업)

□ 사업내용
○ 사업기간 : 2018. 1월 ~ 12월
○ 참여대상 : 만18세 이상의 실업자 또는 정기소득이 없는 서울시민
○ 근로조건
- 생활임금 적용(시급 9,220원)/최대 23개월/파트타임(4h, 6h),

전일제(8h) 근무
○ 참여자 취창업 교육 지원
- 운영지원기관ㅇ르 통해 뉴딜진입 ·직무역량강화 · 구직 등 단계별

종합지원 프로그램 제공
참여자별 진로설계, 취업·창업·기술훈련 등 맞춤형 프로그램 제공
직무별 기업 네트워크 구축, 기업현장 탐방 및 CEO간담회 운영

- 뉴딜매니저, 일자리플러스 센터, 일자리카페를 활용한 취창업 상담 진행

□ 추진경위
○ ’13년 : 취약계층의 일자리지원을 위한 경과형 일자리 제공
-총 29개 사업, 4,079명 선발

○ ’14년 : 직업역량배양 및 민간일자리 진입 지원에 중점
-총 27개 사업, 2,123명 선발
-단기 파트타임 형 사업 페지, 뉴딜일자리 매니저 시스템 도입

과목구분 2018년 예산내역

시설비 ○뉴딜참가자 교육시설 인테리어
200,000,000원

= 200,000천원
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4 사 업 효 과

□ 최근 3년 추진실적

□ 2018년도 추진일정 (단위 : 천원)

사업추진절차 추진기간 예산집행금액 추진세부내용

계 80,662,000

추진계획 수립·시행 2017.12~2018.01 0 ‘17년 추진계획 및 종합지침 시행

사업참여자 모집 2018.02~2018.03 500,000 사업 홍보(박람회 개최 등) 및 세부 사업
참여자 모집공고·선발

직무교육 및 직업교육 2018.02~2018.12 6,337,500 전문직무교육, 안전장비 등 지급

사업추진 2018.03~2018.12 73,244,500 참여자 임금(보험료) 지급

취업지원 2018.10~2018.12 580,000 취업상담, 지원

○ ’15년 : 민간일자리 진입 지원 측면 강화
-총 45개 사업, 1,730명 선발
-경력형성 인턴형 사업 증가, 민간수요를 반영한 민간공모 방식 도입

○ ’16년 : 청년 대상 사업 대폭 강화, 민간일자리 진입 지원 강화
-총 78개 사업, 2,160명 선발
-투자출연기관 청년일자리 사업 추진, 경력형성형 사업 증가, 사업홍보

강화 등
○ ’17년 : 청년 일자리 규모 대폭 확대, 참여자 처우개선 및 지원강화
-총 293개사업 5,500명 목표
- 265개 사업 4,939명 선발(9. 30 현재) ※ 청년공모 14개 별도
-참여자 처우 개선 : 생활형 임금 지급(8,200원), 병가기간

확대(60일), 유급휴가

확대(설, 추석 등)

2015년도
○뉴딜일자리 제공 : 45개 사업, 총1,730명 선발

○사업 종료후 취업률 : 42.2%(16년 3월 기준)

2016년도 ○뉴딜일자리 제공 : 78개 사업, 총2,160명 선발
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□ 향후 기대효과

5 최 근 3 년 결 산 현 황

○공공일자리 확대로 취업률 개선 및 시민안전·돌봄, 도시안전 등 시민생활

편의 제고
○실질적 생활안정과 경력형성 지원을 통한 참여자 직업역량 강화로 안정적

일자리 진입

○사업 종료후 취업률 : 52.0%

2017년도 ○뉴딜일자리 제공 : 265개 사업, 총 4,939명 선발(17년 9월 현재)

(단위 : 천원)

연도 당초예산 전년이월 예산변경 예산현액 집행액 차년이월 집행잔액

2014
(x-)

20,085,000
(x-)
0

(x-)
-90,000

(x-)
19,995,000

(x-)
16,403,780

(x-)
0

(x-)
3,591,220

2015
(x-)

20,420,000
(x-)
0

(x-)
-70,000

(x-)
20,350,000

(x-)
15,896,863

(x-)
0

(x-)
4,453,137

2016
(x-)

25,160,000
(x-)
0

(x-)
0

(x-)
25,160,000

(x-)
21,573,178

(x-)
0

(x-)
3,586,822


