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제목 일자리 창출 관련 실무위원회 참석요청

1. 관련근거  

  가. 일자리지원과-14413(2017.9.18)「천왕역 일자리토털 플랫폼 구축 기본계획 송부」 

  나. 복합개발처-2151(2017.11.24)「도심 공동물류 플랫폼 사업을 위한 일자리창출 협의회 구성.

운영계획(안)」 와 관련입니다. 

2. 구로구청「천왕역 일자리 토털 플랫폼 구축 사업」및 우리공사「도심 공동물류 플랫

폼 사업」추진을 위해 아래와 같이 일자리창출 실무위원회를 구성.운영코자 하오니 협

조하여 주시기 바랍니다. 

  가. 일자리 창출 실무위원회 개요 

    ○ 운영기간 :'17.12월~'19.12.31.(2년) 

    ○ 실무위원 : 총 9명(공사 5명, 구로구청 4명) - 세부명단 붙임 참조 

    ○ 운영방법 : 월1회(정기) ※ 천왕역장은 필요시 참석 

  나. 1차 실무위원회 개최 

    ○ 개최일자 : '17.12.15(금) 16시~ 

    ○ 장    소 : 7호선 이수역 회의실 

  다. 협조사항 : 실무위원회의 참석(천왕역장)  

  

붙 임 : 일자리창출 실무위원회 운영개요 1부.  끝 
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