
“내가 지킨 정보보안 신뢰받는 서울메트로!”

서울메트로

수신자  수신자 참조

(경유)  

제목  직장내 성희롱 예방 교육 실시

        1. 서울시 교통정책과-806호(’17.1.12.)「2017년 뉴딜일자리 사업

공고 및 선발절차 진행」과 관련입니다.

2. 서울시 뉴딜일자리 참여자(승강장안전요원) 및 배치역 직원에 대한

직장내 성희롱 예방 교육을 다음과 같이 실시하여 주시기 바라며, 뉴딜일자리

참여자 근태관리에 철저를 기하여 주시기 바랍니다.

가. 교육개요

○ 교 육 기 간 : ’17.3.14.(화)~3.24.(금)

○ 교육대상자 : 뉴딜일자리 참여자 및 배치역 직원

○ 교육실시자 : 역장

○ 교 육 내 용 : 직장내 성희롱 예방 교육(자료첨부)

나. 근태관리 등 관리철저

○ 승강장안전요원 지각, 조퇴 등 근태관리 및 관리감독 철저

다. 기타사항

○ 이례상황 발생시 상황보고 철저

○ 성희롱 예방교육 일지 자체 보관

○ 서비스센터 자체 상황별 탄력적 승강장안전요원 배치 운영

붙임 : 1. 교육일지(승강장안전요원 성희롱 예방) 1부.

2. 직장내 성희롱 예방교육 동영상 자료(출저-고용노동부) 1부. 끝.
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