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제목 신규임용직원 교통카드센터시스템 OJT 자체교육 시행 결과 보고

        1. 관련근거 : 기술지원단-17163(2016.12.06)『신규임용직원 OJT 교통카드센터

시스템 OJT 자체 교육 시행 계획』  

        2. 신규임용직원의 전자관제 업무 관련 효율적인 수행이 가능하도록 교통카드

센터시스템 OJT 자체 교육을 시행하고 다음과 같이 보고합니다.  

          가. 교육내용 : 교통카드센터시스템 OJT 자체교육 

              ※ 세부내용 : 붙임 참조 

          나. 교육기간 : 2016.12.08 ~ 2017.01.04(20일간) 

          다. 교육대상자  

     

붙  임  1. 신규임용직원 교통카드센터시스템 OJT 자체 교육 결과 1부. 

        2. 교통카드시스템 OJT자체교육 회자별 교육 내용 1부.  끝.  
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