
행복한 교통문화를 선도하는 5678서울도시철도

서울특별시도시철도공사

수신자  서울특별시 도시교통본부 교통정책과(교통정책과장)

(경유)  도시철도관리팀

제목 승강장 안전관리요원 근로계약서 직인 날인 요청

        1. 서울시의 무궁한 발전을 기원합니다. 

        2. 서울특별시교통정책과-128(2017.01.03.)「2017년 뉴딜일자리 사업 예비선정 

결과 및 지침 송부」와 관련입니다. 

        3. '16년 근로계약을 체결하여 근로중인 승강장안전요원에 대하여 "17년 뉴딜

일자리 사업 종합지침" 개정 사항을 반영하여 근로계약을 변경 체결하고자 하오니 처리

하여 주시기 바랍니다. 

         가. 계약체결 개요 

           1) 계약기관 : 서울특별시 

           2) 계약내용 : 서울형 뉴딜일자리사업(승강장 안전관리요원) 변경 근로계약 

           3) 계약기간 : 2017.01.01. ~ 2017.12.31. 

           4) 계약대상 : 총 8명 

  

  

붙 임 : 근로계약서 각 2부(별도송부).  끝. 
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