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제목 2016년 SNS소통 활성화 추진결과 보고

       1. 소통복지처-2687호(2016.08.01)『2017년 내부경영평가(직원만족도 향상 및 

소통활성화 노력) 평가기준 알림』과 관련입니다.  

       2. 부서내 소통활동을 통해 행복한 직장 및 소통·화합의 조직문화 조성을 위해

『정보화기획처 SNS소통』공간 운영 활성화로 직원간 친밀하게 소통하고 정보를 공유하

는 등 2016년 SNS소통 활성화 추진결과를 다음과 같이 보고합니다. 

         가. 추진기간 : 2016. 1월 ~ 12월  

         나. 소통대상 : 정보화기획처 전 직원 36명  

         다. 추진결과 : 세부사항 붙임 참조 

  

붙임 : SNS소통 활성화 추진결과 1부.  끝. 

    

         

카카오톡 블러그(정보화나눔터) 

정보화기획처 36명 단체Talk http://cafe.naver.com/smrtit 

쌍방향 실시간 커뮤니케이션  

신속한 피드백 확인 등 소통 

좋은 글귀·다양한 정보 등  
자세한 정보 공유 소통 
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