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연번 구 분 교육과정명 기수 교육기간(일자) 대상 및 인원 과정운영팀/담당자/연락처

1 기 본
(공직가치) 청렴특별시 서울 2~3 5.20,6.12(1일) 시․구 4급 이하 각 200명 핵심가치교육팀

이영광,☎ 3488-2165

2
기 본
(시정비전)

일상속 혁신 1 6.13(1일) 시․구 5급 이하 30명
교육운영팀
정상훈,☎ 3488-2164

3
기 본
(조직문화)

열린 조직 만들기 1 6.27(1일) 시・구 6급 이상 25명 신규교육 1팀
김나연,☎ 3488-2201

4 시민중심 서비스디자인 1 6.13(1일) 6급 이하 민원서비스 담당 30명
핵심가치교육팀
김병옥,☎ 3488-2144

5

기 본
(자기계발)

행복한 미래설계 2 6.17~6.28(10일) 시 공로연수대상자 50명
핵심가치교육팀
김병옥,☎ 3488-2144

6 잠시쉬어가기 1 5.10(1일) 시․구 5급 이하 30명
교육운영팀
정상훈,☎ 3488-2164

7 건강 체력관리 2 5.15~5.17(3일) 시․구 5급 이하 25명
교육운영팀
정상훈,☎ 3488-2164

8 인문・미래학 특강 1~2 5.22,6.28(1일) 시․구 5급 이하 각 200명
교육운영팀
이정화,☎ 3488-2133

9 4차 산업혁명과 미래행정(신설) 1 5.22(1일) 시․구 5급 이하 100명
신규교육 1팀
김나연,☎ 3488-2154

10

리더십
(관리자)

과장리더십 1 5.29/6.5/6.12(3일) 시 4급,구 5급 15명 리더십교육팀
유희숙,☎ 3488-2140

11 팀장리더십 4~6
5.8/5.15/5.22(3일)
6.5/6.12/6.19(3일)
6.14/6.21/6.28(3일)

시 5급 팀장 25명
리더십교육팀
김소영/서미정,☎ 3488-2138

12 성과리더십 1~2
5.22~5.24(3일)
6.26~6.28(3일)

시 6급 20명
리더십교육팀
김소영,☎ 3488-2138

13

리더십
(신임자)

7~9급 신임자

137
139

5.7~5.31(4주)
6.17~7.12(4주)

7~9급 신임자 300명
7~9급 신임자 300명

신규교육 2팀
한경환/김은정/백효나/김동현☎ 3488-2132

138 5.27~6.21(4주) 7~9급 신임자 300명 신규교육 1팀
김나연/정승/임영헌/안재영☎ 3488-2201

14 임기,경력직공무원 공직입문 1~2 5.22~5.24(3일)
6.26~6.28(3일)

임기·경력직 5급 신임자 30명
임기․경력직 6급이하 신임자 30명

리더십교육팀
차순영,☎3488-2141

15 실무관 공직입문 2 6.14(1일) 시 실무관(공무직)75명
교육운영팀
정상학,☎3488-2131

16
리더십
(승진자) 6급 승진자 2 6.17~6.21(5일) 시 6급 승진자 60명

리더십교육팀
정규민,☎ 3488-2145

 ‘19년 5~6월 집합교육과정 현황:청렴특별시 서울 등 33개 과정



연번 구 분 교육과정명 기수 교육기간(일자) 대상 및 인원 과정운영팀/담당자/연락처

17
리더십
(실무자)

실무리더십 4 6.3~6.4(2일) 시·구 7급 이하 70명
리더십교육팀
정규민,☎3488-2145

18 6급 미래인재 양성 1 1.17~7.16(6개월) 시․구 6급 100명
교육운영팀
이정화/정상학/김수정☎ 3488-2133

19
직무공통
(서울이해)

사람중심 도시재생 1 5.22~5.24(2박3일) 타 시․도 공무원 25명
핵심가치교육팀
이영광,☎3488-2165

20 서울로 문화관광 1 6.26~6.28(2박3일) 타 시․도공무원 25명
리더십교육팀
정규민,☎3488-2145

21

직무공통
(업무기본)

성공하는 보고서 작성 1 5.23~5.24(2일) 시,구 7급 이하 20명
핵심가치교육팀
이재복,☎3488-2204

22 유형별 보고서 작성 1 5.17(1일) 시,구 7급 이하 30명
신규교육 1팀
임영헌,☎ 3488-2154

23 설득력 있는 발표스킬 2 5.22~5.24(3일) 시,구 5급 이하 15명
신규교육 1팀
안재영,☎ 3488-2153

24 상생과 협력을 위한 갈등관리 1 6.3~6.4(2일) 시,구 5급 이하 20명 신규교육 2팀
김은정,☎ 3488-2152

25
직무전문
(법무/행정) 민간위탁사업 실무

1 5.16(1일) 민간위탁담당공무원 60명
신규교육 1팀
안재영,☎ 3488-2153

2 5.20(1일) 수탁기관 업무담당 100명

26
직무전문
(복지/보건)

마음치유 힐링 1 5.16~5.17(1박2일) 시 민원 복지 등 격무부서 20명
신규교육1팀
정 승,☎ 3488-2146

27
찾아가는 동주민센터 실무자
공감・치유 1

6/13,6/20,6/27
(3일,3주)

시․구 5급이하 15명
교육운영팀
이정화,☎ 3488-2133

28

직무전문
(도시/교통/안전)

재난안전 실무 3 4.23(1일) 시 5급,구 6급이하 170명
신규교육2팀
한경환,☎ 3488-2132

29 실무관 산업안전 및 보건(신설) 2 5.21(1일) 시 실무관 250명
핵심가치교육팀
김병옥,☎ 3488-2144

30 도시재생 실무 1 5.13~5.14(2일) 시·구 5급 이하 20명 핵심가치교육팀
이재복,☎3488-2204

31 직무전문
(기계/전기) 전기 실무 1 6.10~6.14(5일) 시·구 5급 이하 30명 리더십교육팀

차순영,☎3488-2141

32
직무전문
(토목/건축)

공사관리 실무(건축) 2 5.13~5.15(3일) 시․구 6급 이하 건축직 70명
핵심가치교육팀
김병옥,☎ 3488-2144

공사관리 실무(토목,건축) 3 6.10~6.12(3일) 시․구 6급 이하 토목,건축직 70명

33
리더십
(관리자)

투자출연기관 관리자 리더십 1~2 4.12(1일),4.19(1일) 투자출연기관 관리자 50명
인재기획과 교육기획팀
김민정,☎ 3488-2043


