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        1. 시 조직담당관-13132호(‘15.10.26.) 및 총무과-104352호(구청장방침 제10251호, 

‘15.11.25.)호와 관련입니다.

        2. 지방자치단체의 행정기구와 정원기준 등에 관한 규정 제23조 및 같은법 시행규칙 

제3조에 따라, 우리구 “2016 ~ 2020년도 중기기본인력운용계획”을 붙임과 같이 제출하니, 

의견이 있으시면 2015. 12. 11.(금)까지 집행부(총무과장 참조)로 제출하여 주시기 바랍니다.

【향후 세부계획 수립 및 조례개정 추진 시 별도 설명】

         ❍ 정원관리 인력운용계획

구  분 단위 현정원
인력운용 계획기간(5년)

2016 2017 2018 2019 2020

정  원 명 1,149 1,152 1,237 1,237 1,237 1,237

증  감 명    5 85 0 0 0

증감사유
복지인력 확충 관련 2명
CCTV관제센터 관련 3명

찾아가는 동주민센터
관련 85명

  ※ 동 복지기능 강화 등 자치단체 정부시책 추진을 위한 연도별 기준인건비 인력확충 예측분임

붙임 1. 2016 ~ 2020년도 중기기본인력운용 계획(요약) 각 1부.

     2. 정원관리 인력운용계획(세부) 각 1부.  끝.


